KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
KONUKEVI iSLETME YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg
Madde 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Konukevinin
yonetimi, yararlanma usul ve esaslari ile uygulamaya iliskin hususlari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yénerge Kahramanmaras Sit¢l imam Universitesi Konukevinin;
Yiiksekogretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yénetmeligi uyarinca, Kahramanmarag Siit¢ii Imam Universitesi Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Otel, Lokanta ve Tkram Hizmetleri Bolimi ogrenci ve dgretim elemanlarinin
uygulama dersleri ile yonetim, muhasebe, personel, Konukevi hizmetleri ve egitim ile ilgili
usul ve esaslarim kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3—(1) Bu Yénerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 47 (a) maddesi, 657 say1l1
Devlet Memurlarn Kanununun 191. maddesi, Yiiksekogretim Ust Kuruluglan ile
Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 32.
Maddesi’nin (b) bendi, Yiiksekogretim Kurumlar: Mediko-Sosyal, Saglik Kiiltiir ve Spor
isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi ve Maliye Bakanligr Kamu Kurum ve Kuruluglarinca
fsletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe Uygulamalarima Dair Esas ve Usullere dayanilarak
hazirlanmastir.

Tammlar
Madde 4 — (1) Bu Yonergede gegen;

1. Universite: Kahramanmaras Siitgli Imam Universitesini (KSU),

2. Universite Yonetim Kurulu: Kahramanmarag Siitgii Tmam Universitesi Yonetim
Kurulunu,

3. Rektir: Kahramanmaras Siit¢l imam Universitesi Rektoérunu,

4. Rektor yardimesi: Kahramanmaras Sttcl imam Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanhigindan sorumlu Rektor Yardimcisini,

5. Yénetim Kurulu: Kahramanmaras Siitgti imam Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanhig1 Yonetim Kurulunu,

6. Harcama yetkilisi: Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Saghk Kilttir ve Spor
Daire Baskanini,

7. Gergeklestirme gorevlisi: Kahramanmaras St imam Universitesi Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligt Gergeklestirme Gorevlisini,

8. Konukevi: Kahramanmarag Stitci imam Universitesi Konukevini,

9. Konukevi cahsanlari: Konukevinde calisan 6n biiro (resepsiyon), yiyecek ve igecek
(mutfak ve restoran), kat hizmetleri ve camasirhane personelini,

10. Konukevi Miidiirii: Konukevi ile ilgili gorevlendirilecek Sube Midiirind,

11. Ogrenci: Stajyer, calisan veya uygulama yapan dgrenciyi,

12. Ogretim elemani: Kahramanmaras Sttcl imam Universitesi Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri Bolimi Ogretim Elemanlarin,

13. Tesis sorumlusu: Konukevi Tesis Sorumlusunu,

ifade eder.



' iKiNCi BOLUM
isletme Unvani, Faaliyet Alam, Organlar ve Gorevleri

isletmenin unvan
Madde 5 — (1) Isletmenin unvam “Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Konukevi” dir.
Her tiirlii i¢ ve dis yazigmalarda ana bashik olarak bu unvan kullanilir.

Konukevi faaliyet alam

Madde 6 — 1) Konukevi, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunda yiiriitiilen meslek dersleri
kapsaminda egitim-0gretim ve uygulama amacina yonelik olarak konaklama ve yiyecek-
icecek hizmetleri, diigiin, nisan, kina gecesi vb. organizasyon faaliyetlerinde bulunur.

Organlar ve gorevleri _ .
Madde 7 — (1) Kahramanmarag Siitgii Imam Universitesi Konukevi asagidaki kisi ve
organlardan olusur;

1) Konukevi Miidiirii: Saghk Kiltir ve Spor Daire Bagkanmmn teklifi ve Rektorin
onay! ile gorevlendirilecek Sube Miidiiriidiir. Konukevi isletmesinden birinci derecede
sorumlu olup Daire Bagkanmin verecegi isler ile Muhasebe Yetkilisi Mutemetli3i
gorevini de yurltir.

2) Tesis Sorumlusu: Saghk Kiltir ve Spor Daire Bagkanliginca gorevlendirilir.
Gorevleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca hazirlanacak talimatname ile
belirlenir.

3) Konukevi ¢ahsanlari: Konukevinde calisan personel, 6n biiro (resepsiyon), yiyecek
ve igecek (mutfak ve restoran), kat hizmetleri ve ¢amasirhane olmak {izere dort ana
béliimde hizmet verir. Anilan personel ve tesiste staj yapacak dgrencilerin gorev,
sorumluluk ve calisma diizenleri Saglik Kiiltir ve Spor daire Baskanhginca
hazirlanacak talimatname ile belirlenir.

Calisma saatleri

Madde 8 — (1) Kamu personeli niteliginde istihdam edilen personelin haftalik ¢alisma siiresi
40 saattir. Haftanimn iki giinii tatil olmak iizere, isin yogunluguna gore ¢alisma gin ve saatleri
diizenlenir.

(2) istihdam edilen diger personelin (is¢i statiisiinde olan veya sozlesmeli olarak ¢ahigtirilan
personelin) haftalik caligma siiresi en fazla 45 saattir. Haftanin bir giinii tatil olmak tizere, isin
yogunluguna gore galisma giin ve saatleri diizenlenir.

(3) Giinliik ¢aligmanin baslama ve bitis saatleri ile 6gle dinlenme sliresi, mevsimin hizmet

5zelliklerine gore yonetim kurulu karari ile diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Yararlanma Usul ve Esaslan

Madde 9 — (1) Konukevinden yararlanmada oncelik sirasi:
1) Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi birimlerince diizenlenen bilimsel, kiilttirel
ve sosyal etkinliklere katilimei olarak davet edilenler,
2) Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi akademik ve idari personeli ve konuklari,
3) Kahramanmaras Sutgil fmam Universitesinin iliskili oldugu kamu kuruluslarnm tst
diizey yoneticileri,
4) Diger tniversitelerin akademik ve idari personeli ve konuklari,



5) Yurt disgindan gelen konuklar,

6) Diger kamu kuruluslarimin gérevlileri ve konuklari,

7) Rektor, Universite Yonetim Kurulu ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanh
Yénetim Kurulunun uygun gordigii kisi veya kurumlar,

8) Diger konuklar
seklindedir.  Konuklar  belirlenen kurallara uymak kosuluyla tesislerden
yararlanabilirler.

(2) Konuklarin kesintisiz kalis siireleri 15 (on bes) giinden fazla olamaz. Bu siireden fazla
kaliglar Tesis Sorumlusunun teklifi ve Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanlig Y 6netim
Kurulunun iznine tabidir.

(3) Konukevinden yararlanma iicreti:

1) Konukevinden yararlanma tcret karsihiginda olup, icretler Universite Yonetim
Kurulunca belirlenir. Kahramanmaras Siitgii Imam Universitesinde diizenlenen
bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinliklere katilimct olarak davet edilenlerden indirimli
{icret alinmas, ancak Rektorlik Makamimin yazili onay1 ile olur.

2) Konuklar, konaklama iicretini, kalacaklari siire hesap edilerek giriste kredi kart1 ile
veya pesin olarak dder.

3) Konukevi fiyat tarifesinde bulunan KSU Personel fiyatlar ancak personelin kendisinin
Konukevinde konaklamas1 durumunda gegerlidir.

4) KSU personelinin bir baskasi i¢in yaptirdig1 rezervasyonlarda KSU personel fiyatlar
uygulanmaz.

(4) Konukevinde konaklayanlarin uymak zorunda olduklar1 hususlar asagida siralanmigtir.

1) Konukevi kabul i¢in basvuruldugunda gegerli kimlik belgesini (TC Kimlik Karti,
Niifus Ciizdani, Pasaport, TC Kimlik numarasi olan Ehliyet, Kurum Kimligi) yaninda
bulundurmak.

2) Konukevinde kalacaklar siireyi yoneticiye/personele bildirmek.

3) 1Izin verilen siirenin sonunda herhangi bir uyarrya gerek kalmadan tesisten ayrilmak.

4) Konukevinde kalan diger kisileri her ne sekilde olursa olsun rahatsiz etmemek, orf ve
adetler ile gorgii kurallara aykin davranista bulunmamak.

5) Gorevli personel ile tarismamak ve gdrevlerine miidahale etmemek.

6) Temizlik kurallarma uymak, ortamin huzurunu bozacak hareketlerden kaginmak.

7) Konukevi igin uygulanan giivenlik talimatlarina uymak.

8) Demirbas esyay1 6zenle kullanmak (dayanikl1 tagmirlar ve makine- techizat).

9) Demirbas esyalara herhangi bir zarar verilmesi durumunda zarar1 tazmin etmek.

10) Konukevinden ayrilacaklan tarihte saat 12.00’ye kadar oday1 bosaltmak.

Madde 10 — (1) Konukevinde nisan, digun, kokteyl, siinnet diigiinii, seminer ¢aligmalar ve
6zel davetler icin izin vermeye ve belirlenen cesitli meniiler tizerinden anlagsma yapmaya
Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi Yoénetim Kurulunun belirleyecedi esaslar
cercevesinde Konukevi Miidurii yetkilidir.

DORDUNCU BOLUM
Muhasebe Esaslar

Madde 11 — (1) 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 47 (a) maddesi, Maliye Bakanligi'nca
yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe



Uygulamalarma Dair Esas ve Usuller Hakkinda” yonetmelik hitkiimlerine uygun olarak
yiiritilir.

BESINCi BOLUM
Satis Fiyatlan ile Ihtiyaclarm Tespiti ve Temin Esaslar

Madde 12 — (1) Konukevinde sunulan tim hizmet bedelleri Saghik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 Yénetim Kurulunun teklifi ile Universite Yodnetim Kurulu tarafindan belirlenir ve
uygulamaya konulur.

(2) Thtiyaglarm Tespiti:
a. Tastmrlarm yenilenmesi, bina ve tesisin bilyiik onarim ve tadilati gibi ihtiyaglar, Tesis
Sorumlusunun dnerisi Konukevi Sube Miidiiriiniin teklifi ve Saghk Kiiltir ve Spor
Daire Bagkanmin karari ile planlanir ve giderilir.
b. Hizmet sunumunda ihtiya¢ duyulacak her tirli girdi, Tesis Sorumlusu tarafindan
tespit edilerek, satin alma ve muayene usul ve esaslarina gore temin edilir.

ALTINCIBOLUM
Satin Alma, Tasinir Kayit ve Kontrol Islemleri

Madde 13 — (1) Alimlar, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu ve bu Kanuna dayali olarak
¢ikartilan ikincil mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilir. Odemeler kural olarak, banka
araciligiyla yapilir.

(2) Konukevi Piyasa Aragtirma Komisyonu, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
tarafindan olusturulan, {i¢ asil ve ii¢ yedek tyeden olusur. Komisyondaki kisilerin gdrevi,
Konukevinde alinacak her tiirli mal ve hizmetin istenilen &zelliklerine bagli olarak ilgili
mevzuatlara uygun bigimde piyasa fiyatlarinin arastirllmasini ve en uygun saticilarin ve trin
fiyatlarinin belirlenmesini saglamaktir.

(3) Muayene ve kabul islemleri:

a. Konukevinde muayene ve kabul komisyonu, Saghk Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhg:
tarafindan olusturulan, iig asil ve ii¢ yedek tiyeden olusur.

b. Muayeneyi yapan kisilerin gérevi, Konukevi varliklar igerisinde yer alacak her tiirli
malzemenin muayenesini standarda uygunluk, kaliteli olma, kullanima uygunluk,
saglik ve hijyen esaslarina uygunlugu bakimindan kontroliinii yapmaktir.

¢. Teslim alma islemi, muayene ve kabul komisyonunca, alinan malzemelerin
muayenelerinin kabuliiniin onaylanmasi sonucunda gergeklesir. Muayenede uygun
goriilen mallar sayilarak, tartilarak ve dlgiilerek ambar veya depo sorumlusuna teslim
edilir.

(4) Konukevinin tagiir iglemleri, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun

44’iincii maddesine istinaden ¢ikanlan “Taginir Mal Yonetmeligi” hiikiimleri dogrultusunda
gergeklestirilecektir.

(5) Konukevinin tim isleyisinden ve ihtiyag duyulacak belgelerin tamaminin mevzuat
esaslarina uygun olarak zamaninda ve eksiksiz bastirilmasindan Saglik Kiiltir ve Spor Daire
Bagkani, séz konusu belgelerin kullamlmasindan, kayitlarin tutulmasindan, kontroliinden ve
arsivlenmesinden Konukevi Mudirii sorumludur.



YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sir saklama mecburiyeti

Madde 14 — (1) Konukevinde gorev yapan her kademedeki personel gorevleri esnasinda
ogrendikleri tiim bilgileri 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregince isler ve
kanuni merciler ve yetkili kigiler harig baskalari ile paylasamazlar.

Disiplin hiikiimleri

Madde 15 — (1) Disiplin Islemlerine iliskin 657 Sayith Devlet Memurlan Kanunu Disiplin
Yénetmeligi, 4857 Sayih I Kanunu ve Yiksekogretim Kurumlar Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hitkiimleri uygulanir.

Hiikiim bulunmayan haller ve tereddiitlerin giderilmesi
Madde 16 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili iist mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriitme _ .
Madde 17 — (1) Bu Yoénerge hiikiimleri Kahramanmarag Siit¢li Imam Universitesi Rektorii
tarafindan yiiritiiliir.

Kaldirilan hiikiimler _
Madde 18 — (1) Bu Yonergenin yirirliige girmesiyle Kahramanmaras Sit¢li Imam
Universitesi Senatosunun 10 Agustos 2016/22-13 numaral karan ile kabul edilmis olan

“Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi “Uygulama Oteli Isletme Yonergesi” yirirlitkten
kalkar.

Yiiriirlik _ )
Madde 19 — (1) Bu Yonerge, Kahramanmarag Siitgti Imam Universitesi Senatosunca kabul

edildigi tarihte yiriirliige girer.



